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Obszary badawcze pracownikow Zakladu Zarzgdzania Przedsiebiorstwem (ZZP) dotyczg szeroko
pojmowanego zarzadzania organizacjami (komercyjnymi i nie). Zainteresowania poszczegdlnych
pracownikow to m.in.:

¢ modele biznesu;

e zarzgdzanie strategiczne przedsigbiorstwem;

o narzedzia analizy strategicznej organizacji i jej otoczenia,
o prognozowanie strategiczne (foresight strategiczny),

e zarzgdzanie zasobami ludzkimi w organizacjach (w tym: rekrutacja, przywdédztwo, decyzje
i kompetencje menedzerskie, motywowanie, satysfakcja i zaangazowanie pracownikow,
dobrostan pracownikéw, zarzadzanie stresem, patologie organizacyjne, etyka zarzgdzania itp.);

e przedsiebiorczos¢ i zachowania przedsiebiorcze;

e przedsiebiorstwo w kontekscie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu;

e wdrazanie tradycyjnych i nowoczesnych metod oraz narzedzi zarzgdzania jakoscig;

e innowacyjnos¢ przedsiebiorstw i kreatywnos¢ pracownikéw;

e badanie strategicznych i sektorowych uwarunkowan rozwoju przedsigbiorstw i organizacji
w kontekscie gospodarki o obiegu zamknietym:;

e badanie oraz projektowanie réznych aspektow strategii oraz polityki ochrony $Srodowiska
i zrbwnowazonego rozwoju (w tym: systemy zarzgdzania srodowiskowego, etykiety i deklaracje
Srodowiskowe, gospodarka odpadami, gospodarka wodna itp.);

¢ zielone zarzadzanie, zarzgdzanie Srodowiskiem.

Pracownicy ZZP chetnie podejmg wspodtprace w ramach projektéw interdyscyplinarnych, dopetniajgc
kompetencje twarde, kompetencjami ,miekkimi”, zwigzanymi z zarzgdzaniem i budowaniem relacji.

Mamy doswiadczenie w projektach m.in. z zakresu:

e opracowania badawczo-rozwojowym nowych przedsiewzie€ i inicjatyw;

e analizy, oceny i opiniowania réznego rodzaju innowacyjnosci przedsiebiorstw;

e przygotowywania wnioskow o dofinansowanie dziatalnosci przedsiebiorstw;

e sporzadzania biznes plandw;

e budowania zespotéw — building teams;

e doradztwa organizacyjnego odnoszgcego sie do tworzenia i korygowania struktur
organizacyjnych, zarzgdzania zasobami ludzkimi, doskonalenia kompetencji menedzerskich,
wspierania dziatan innowacyjnych i kreatywno$ci zespotéw;

o realizacji badanh z wykorzystaniem m.in.: ankiety, wywiadu pogtebionego, grup fokusowych oraz
analizg statystyczng danych;

e opracowywania ekspertyz dotyczgcych probleméw zarzgdzania.

Pracownicy ZZP uczestniczyli i uczestnicza, a takze na biezgco przygotowujg projekty i aplikujg o srodki
na dziatania realizowane zaréwno w zespofach wydziatowych, miedzywydziatlowych, jak i tych
o charakterze ponaduczelnianym (krajowych i miedzynarodowych).

Whnioski projektowe ztozone lub zrealizowane / w trakcie realizacji przez pracownikéw ZZP:
o NAWA: ,Cyfrowy przemyst: szkolenia dla studentow”;
e NCN, Opus: ,Profesjonalizacja zarzgdzania zasobami ludzkimi w matych i $rednich
przedsiebiorstwach z wykorzystaniem algorytmizacji”;
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PCI: ,Cyfryzacja procesdw zarzadzania personelem w mikro i matych firmach w zmiennych
warunkach otoczenia spoteczno-gospodarczego”;

Erasmus +: ,TOUCAN: The future of tOUrism without a CArbon footprint — w kooperacji
miedzynarodowej z partnerami z: Cypru, Greciji, Polski, Portugalii, Wtoch i Turcji;

NCBR: ,Badania nad opracowaniem struktury tekstronicznej stanowigcej pasywny
elektroniczny identyfikator RFID, zaprojektowany do integracji z gotowym wyrobem branzy
odziezowej ze szczegolnym uwzglednieniem specyfiki wyrobéw bielizniarskich";

Projekt ,Supporting Educators to Make the Shift to Inclusive Online Assessment and Virtual
Learning, 2020” — wspotpraca z partnerami z: Butgarii, Hiszpanii, Wielkiej Brytanii, Wtoch, Turcji;
Projekt EMS: ,European Manufacturing Survey 2021” — konsorcjum EMS obejmuje partnerow
z 20 krajow: Austria, Chorwacja, Czechy, Dania, Estonia, Finlandia, Hiszpania, Holandia, Litwa,
totwa, Niemcy, Norwegia, Polska, Portugalia, Serbia, Stowacja, Stowenia, Szwaijcaria,
Szwecja, Wiochy;

Projekt Visegrad+: ,Innovations in circular economy — environmental labels and declarations” —
wspotpraca z partnerami z Republiki Czeskiej, Serbii, Stowacji, Wegier

Pracownicy ZZP wspodtpracujg z Polskim Towarzystwem Ekonomicznym. Wiceprezesem PTE
w kadencji 2021-2022 jest dr Jolanta Stec-Rusiecka z ZZP.

Chetnie podejmiemy wspotprace zaréwno w projektach krajowych, jak i miedzynarodowych.

Kontakt do jednostki:

strona domowa: https://zzp.prz.edu.pl/
telefon do sekretariatu: +48 17 865 30 41
e-mail: zzp@prz.edu.pl
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